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3.3. Общее собрание работников. 

3.3.1. Общее собрание работников – форма коллегиального управления 

Учреждением её трудовым коллективом. Трудовой коллектив Учреждения 

представляют все работники, участвующие своим трудом в деятельности 

Учреждения на основе трудового договора. Полномочия трудового 

коллектива школы осуществляются общим собранием работников. Общее 

собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует не 

менее двух третей списочного состава работников Учреждения. Решения 

общего собрания работников принимаются простым большинством голосов. 

3.3.2. Полномочия общего собрания работников: 

а) обсуждать Правила внутреннего трудового распорядка в Учреждении; 

б) выдвигать кандидатов в состав Управляющего совета Учреждения от 

трудового коллектива. 

в) принятие решения о необходимости заключения коллективного договора; 

г) избрание представителей работников в комиссию по трудовым спорам; 

д) выдвижение кандидатур для награждения отраслевыми и 

государственными наградами работников Учреждения. 

 


